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Certifié Qualiopi

Fiche de poste
Réf. Recrutement formateurs

19/08/2026

Formateur·rice �anagement & Gestion en restauration
Former gérants et responsables : management des équipes, rentabilité, coûts matières, relation client, développement commercial.

Vos missions

• Animer les formations management, gestion & rentabilité, relation client et développement commercial.

• Travailler sur les chiffres réels de l'établissement : coûts matières, marges, plans d'action.

• Structurer un plan de progression avec le dirigeant.

Profil recherché

• Expérience de direction ou d'accompagnement d'établissements CHR.

• Solides bases en gestion (P&L restauration) et en conduite du changement.

• Posture de consultant-formateur : écoute et exigence.

Conditions

Statut indépendant, contrat de prestation par session. Interventions dans toute la France.

Outils fournis : programmes, supports pédagogiques, espace formateur en ligne (émargement, évaluations, rapport de session).

Candidature : CV, diplômes ou certifications et deux références d'intervention à sales@lab-learning.fr, en précisant la fiche de poste 
visée et vos zones d'intervention. Conformément à notre démarche qualité (Qualiopi), chaque candidature fait l'objet d'une vérification 
des compétences : analyse du dossier, entretien, puis évaluation continue sur les premières sessions.
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